Diagrama Priorizado - SEINSF

Objetivo Geral: Executar agdes coordenadas de planejamento, apoiar a implementagdo dos instrumentos de gestdo, realizar
cooperagdo técnica, fomentar a regionalizagdo, contribuir no monitoramento e na avaliacdo de indicadores e metas e
fortalecimento das instancias de governanca do SUS nos territérios.

Planejamento

Instrumentos de Gestao

VIl — Elaborar o planejamento da
SEINSF e contribuir para a
elaboracdo do  planejamento
integrado das agdes do Nucleo,
alinhando a definicdo de metas,

Il - Apoiar os entes
federados na regionalizagéo,
fortalecendo o processo de
planejamento ascendente e
da gestao compartilhada.

Il - Apoiar os entes
federados no diagnostico
situacional e a analise
dos instrumentos de
planejamento no territério.

com as demais areas técnicas.

IV — Apoiar o processo
de implantagao do
DigiSUS-gestor  mddulo
planejamento em
articulacdo com SES e
COSEMS.

Gestdo e Governanga

| - Apoiar os entes
federados na
identificacdo e articulagdo
das politicas prioritarias
no territério.

Monitoramento e Avaliagao

V - Apoiar a disseminagédo
das informagdes de saude
para qualificar a gestdo do
Sus.

VI - Contribuir para o
monitoramento e a avaliagdo
dos indicadores e das metas
das politicas de saude
prioritarias para o MS elou
territdrio.

7 Pontos

7. Contribuir para a elaboragéo
e execugdo do planejamento
integrado das aces do NEMS,
alinhando a definigdo de
metas e resultados das
atividades com as
dreas técnicas.

demais do

5. Fortalecer o planejamento
ascendente, por
articulagdo com os territdrios
estratégicos na elaboragdo dos
instrumentos de planejamento
SUS de
contemplem as diretrizes das
politicas de saude pactuadas e
as definidas pelos respectivos
conselhos de saude.

meio  da

modo  que

1.Acompanhar e avaliar a
elaboragdo de diagndsticos e
analises de situagdo de saude.

3. Contribuir para a
implementagdo das politicas
publicas de saude, por meio da
organizagdo das RAS (Rede de
Atencgdo a Saude) considerando
as singularidades dos territdrios
prioritdirios e as agendas
estratégicas do SUS.

2. Apoiar a qualificacdo das
informagdes em saude.

8. Monitorar e avaliar os
resultados das politicas de
saude do SUS.

4. Promover a articulagdo no
territério visando contribuir
para a efetividade das agdes
em saude.

7.1 Compor a Comissdo de 51
Planejamento integrado do
NEMS.

espacos estratégicos.

Integrar a SEINSF em

7.2 Elaborar o planejamento
da SEINSF.

5.3 Contribuir na elaboragdo
do Planejamento Regional

integrado.

7.3 Monitorar e avaliar a

execucdo das atividades

propostas no planejamento

da SEINSF.
Prorizar os problemas Identificar espagos
identificados na SEINSf e no estratégicos e atores de
NEMS descritos nos planos interesse.

de acdo.

Mapear as necessidades de
integragdo com as demais
areas do NEMS para alinhar

Construir ou se inserir nas
agendas de reunides com
os atores mapeados nos
espacos estratégicos.

e executar o plano de agdo.

1.1 Contribuir e acompanhar
a elaboragdo de
diagndsticos e andlises de
situagdo de saude, em
parceria com a SES, COSEMS.

1.2 Analisar o alinhamento
da ASIS (anélise de situagdo
de saide) com o DOMI no
plano estadual de saude.

1.3 Contribuir para
qualificar, em parceria com
SES e COSEMS, o
alinhamento da ASIS com o
DOMI nos planos estaduais
de saude.

5.2 Apoiar o planejamento
de satide no SUS.

Conhecer a plataforma
Digisus-gestor em
especial o mddulo de
planejamento.

Capacitar-se, em
colaboragdo com a
CGAIG e DEMAS, na

Definir os procedimentos e

etapas das atividades
prioritdrias do plano de
acdo, incluindo metas,
prazos, recursos,
responsaveis, atores

envolvidos e respectivos
resultados esperados, em
cooperagdo com a CGCl e
projeto UFSC.

Mapear as necessidades
estratégicas e prioritarias
dos territérios nas dreas
de planejamento do SUS e
definir eixos de atuagdo
coletiva.

plataforma Digisus-
gestor em  especial
médulo de

planejamento.

Mapear as demandas do

territério em relagdo a
implementagdo do
Planejamento  Regional
Integrado.

Apoiar os SES e
COSEMS nos
treinamentos durante a
implantagdo do Digisus-
gestor mddulo de
planejamento.

Monitorar e avaliar o Plano
de Agdo e as metas da
SEINSF.

Articular e acompanhar as

agendas pactuadas em
fungdo das demandas
mapeadas.

Mapear as demandas
do processo de
implantacdo e
operacionalizagdo do
Digisus-gestor modulo
de planejamento e dar
os encaminhamentos.

Monitorar a insergdo
dos instrumentos de
planejamento do
Digisus-gestor mddulo
de planejamento. Para
o ano de 2018, usar o
SARGSUS, para
monitorar a insergao
dos planos de saude e
relatério de gestdo, de
acordo com o
procedimento definido
pelo CGAIG.

Analisar e realizar o
diagndstico situacional
dos instrumentos de

planejamento, e
articular com SES e
COSEMS para

encaminhamento  de
demandas.

3.1 Analisar a situagdo da
implementacdo da RAS no
territério em parceria com
os atores envolvidos

3.2 Contribuir para os
processos de qualificagdo da
implantagdo da RAS.

Participar como
representante no
Ministério da Saude do
Comité Executivo de
governangca da RAS e

demais instancias de
governanga do
processo de

regionalizagdo.

2.1 Identificar fragilidades no

territério regional
produgdo e  uso

SES e COSEMS.

das de
informagdes para tomada de
decisdo em articulagdo com

8.1 Apoiar os gestores dos
na NEMS no uso de ferramentas
monitoramento e
avaliagdo das politicas de
saude.

8.2 Monitorar e avaliar os

2.2 Apoiar a qualificagdo da
produgdo de informagdo em

salde e sua utilizagdo
tomada de decisdo.

indicadores das politicas de
saude prioritdrias para o MS
na e/ou territdrio.

2.3 Articular com
SES e COSEMS

das informagdes.

dreas
técnicas responsaveis do MS,
acdes
necessdrias para qualificagdo

4.1 Promover a interlocugdo
com o MS e as instancias de

interesse.

4.1 Promover a interlocugdo
com o MS e as instancias de

interesse.

4.2 Facilitar a disseminagdo
das informagdes a respeito

das agGes de saude.

4.3 Acolher

desenvolvé-las
articulagdo com atores
interesse

demandas
prioritdrias (do territério e
do nivel central do MS) e

em
de

Auxiliar os entes
federados na
identificacdo,
qualificagdo e
direcionamentos das
informagdes para a
gestdo.

Capacitar-se no uso das
ferramentas e sistemas
de informagdo (TABWIN/
TABNET...) para a gestdo.

Diagnosticar os problemas
mais frequentes no
territorio, identificados nas

auditorias realizadas pela
SEAUD e pelo
acompanhamento dos

convénios pela SECON, para
propor  estratégias  da
resolugdo em articulagdo
com os atores envolvidos.

Identificar e  monitorar
metas e indicadores de
politicas e programas

priorizados pelo Ministério
da Saude.

Analisar e fomentar a
divulgagdo das informagdes
aos diferentes atores e
instancias envolvidas.




